
$TR[DhJA fiDBcJti,t, lA st<cla, Prusk6 tSA
l'i fi i ;l fii'lii$it;f:

1 t*, 01, 201/-

/ t,r/a4mluva o spoluprdci
podlh g 269 ods. 2 Obchodn6ho ziikonnika

(dhlej len,,zmluva..)

GLOBAL CONTRACT, s.r.o.
Sartorisova LI, BZI0B Bratislava
35 822864

zast': Ing. Kamila Doln5, na zdklade generdlneho splnomocnenia zo dfia 02.07.2012(dhlej len ako,,sprostredkovatel".)
a

sprostredkovatelbm:
so sidlom:
rdo:

Skolou:

rdo:

medzi

StrednS odbornd Skola, prusk6 294, OIBSI

00159298

Zastfpenii riaditelbm Skoly: Ing. Janka Fedorovd
(d'alej len ako,,5kola")

d'alej len ,,zmluvn6, strany..

Preambula

sprostredkovatel' je obchodnou spolodnosfou zaloZenou podl'a obchodn6ho zdkonnilka d. 513/1991 Zb. v platnom znenia v sflade s ostatnfmi platn'fmi prdvnymi predpismi slovenskei iupuutity, zapisanou v obchodnom registri okresn6ho srjduBratislava I, oddiel sro, vloika E' 25rB2lB a je sprostredkovatelbm zamestnania za rihradu v zmysle iivnostensk6hooprdvnenia i. o\p - A/2010/60249 - 2.
skola je strednou Skolou platne zriadenou v zmysle prdvnych predpisov slo'",enskej republiky a svojim studentom posi<1tujedpln6 stredoikolsk6 vzdelanie s maturitou.
student /resp' iiakl jefyzick| osoba, Kord Etuduje na skole, pripadne fyzickitosoba, ktorS riadne ukondila stredoSkolsk6Stridium na Skole v kalenddrnom roku, v ktorom I; =6rje; 

"yi;iar 
oo6orn.i p* tiu Ji"ri cyperskej repubtiky, resp.Gr6ckej republiky, /d'alej len zahranidn6 destindcie/ nu rar.r'uou pgnulq, ktor( ziska oo st oty a sprostredkovatel,a.Zamestn5vatel' vzahranidn'ich destindci5ch. je.cyperskS /resp- gr6c[ai' pii;;r;i-'J"no rvri.u osoba, ktord spifiapredpoklady zamestndvatel'a Studentov podlh plaln'ich'predpisov u'r.r]rluununyil.r rrr.rr.ritrlJ destindcidch.

I.
0vodn6 ustanovenia

Zmluvn6 strany uzaworili medzi sebou a svojim podpisom powrdili ,,Zmluvu o spoluprdci,. /d,alej len ,,zmluva../, Korejpredmetom /bod rr'/ je spoluprdca pri spropagovani moznosii a dostupnosti- pracovn,ictr miest pre- vykondvanie odbornejpraxe Studentov /liakovl vy55ie uvedenej Skoiy v zahranidnej oestindcii /destindcidch/.

II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy jezitvazok zmluvnych.strdn vzdjom.ne spolupracovaf pri zabezpedovanimoin,ich pracovn,ich miestpre Studentov liiakov/v zahranidn'ich destindciSctr prostreonicw#-oortupni.h marketingovich n6strojov Skoly.

pr6va a oortnnolll'rmruvnfch strin
1. Na strane 5koly :
I'r' zitvdzok umoinif z6stupcom sprostredkovatelh odprezentovaf orSrlnigki.alebo fuzick6 osoby (hotely, hotelovrS retazce,rezofi a pod,) zo zahranidnych destinilcii v priestoroch Skoly a posgrinfy tak Ziakom iriformacie ohl,adne pracovnfch miesr nar4ikon odbornej individuSlnej praxe Ziakov v zahranidi
1'2' povinnost informovaf Ziakov o pracovnfch podmienkach u zahranidn6ho zamestndvatel?, ako aj o podmienkacht'ikajfcich sa sprostredkovania zamestnania v zahranidi, ni rar,ruo" poskytnudch pisomn,ich podkladov, Kor6 jej za dmtotdelom dorudi sprostred kovatel'
1'3' prdvo zildastnif na rryberovom konani uchitdzaiovliiakov o zamestnanie v zahranidr, ktor6 organizuje sprostredkovatel,,a to priamo v Skole, resp. na inom mieste, ktor6 urdi sprostredkovatel,



r'4' pr6vo udelbvaf silhlas k vykonaniu odbornej praxe v zahranidi podl'a vnritorn,fch pravidiel / podmienok skoly s dm, ie
:ffrTilfr:'Jr""ffi|]i'#:!15:, u[ nu'prniiiet6 boomienr<v ;i;.; vtedy, ak ziar<. izboi sprostredkovaterbm vybratf na

,1t;.,:i3li,fi,iT]|",il1iff[fr#lrX'"'..1]' skolv md prdvo uvol'fiovar ziakov na vfberov6 konanie, orsanizovan6
1'6' prdvo neudelir iiakovi stihlas na vikon od.bornej,praxe vzahranidi, ak pracovn6 zmluva, lctord bude uzatvorend medzi
;?I3ilt,flil::ili"tjli:ttelbm 

a iiakoi, neprni rirauiiHruffi; praxe, a to v obrasti vykon6vania druhu dinnosti ako aj
7'7' ak agentfra iiaka vyberie vo r4i'berovom konania sridasne Skola udeli.s0hlas sv,fkonom jeho praxe vzahranidl, ikola podorudeni pisomn'fch podkladov stivisiacich s louto zmluvou, iitr oorudf oezootra'one 

-iiiroui 
na vlastn6 preStudovaniea obozndmenie sa s ich obsahom; ide hlavne o tieto doklady :a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzawdran,i ,"jii organizdciou a ziakom,b) pracovnri zmluvu medzi iiakom a zatrranidn,im zamestndvat6tom,

;'f;{:U[,fi::TJr:-%:TTJr',fi:U15iliTji*ti*i",11;ri 
plpntrov za sprostredkovanie zamestnania a vycesrovania,

1'B' ak ziak s obsahom jemu doruden'ich dokumentov podl'a bodu 1.7, tejto.zmluvy _a hravne s podmienkami uvedenfmi vsprostredkovatel'skej zmluve a v pracovnej zmluve sfhrasi. urirtnortr; ;i, ft'Gnjiil" dokumenty vr6ti Bkole, skotaich obratom zaSle sprostredkovatelbvi v terminoch, ktor6 pre 6nto ,:tJ stanovisprostredkovatel,.1'9' vprfpade' ie Studenti po otestovani lazykornfch r;;p;;;1"p-.rt*oto.r.t"r,or pi"J rnfberornfm konanim nespifialfdostatodnfi jazvkovti rirovefi, (anglict6no, piifaone rusrcrro iatGl,ircru mozu po:iaoJi-s]rostreot<ovatet,a o zabezpedenieintenzivneho kurzu a v zmysle tejto zmluvy 5t<ola zabezpedi p"atiri"ii.y- na zorganizovanie tak6hoto intenzivneho kurzu. presnepodmienky organizScie a realiziicie intenzlvneho tuzu nro,i upiern"n? po vzdjomnej dohode Bkory a sprostredkovatelh.1'10' vpripade, ak sa podas vfberov6ho konanra ;;;r#;, ;e"iazytova ,outroii-cildentov nie je postadujfca azdokonalbvanie sa vjazyku bude podmienkou nastupu-na-p[.*iir,", stola-m] pouinnosr zabezpedif podmienky nazorganizovanie intenzivnej jazykovej vliudby zabezpedeng rprorttu-oLuuterbm, pridom podmienky organizdcie a rearizdcieintenzivneho kurzu budri upresnen6 
-po 

irzS;omnej dohode gk"it;;p;;;redkovatet,a

2. Na strane sprostredkovatelh:
2'1' uskutodnif ufber vhodn'ich zahranidn'ich zamestnSvatelbv, ktori spifiajri podmienky na zabezpedenie vlikonu odbornejpraxe v dohodnutej oblasti, na z6klade vlastn'ich sttsenoiii i *r"i"r.ii ,z'u rinrroJi"umi#nenich ziakov2'2' zasla( vdas Skole vSetky pisomn6 informdcii ro"JtLrit'iru.ouneno ,ri"rtnuni, a ostatn6 skutodnosti s nimistivisiace' za idelom dostatodn6ho inrormovania ziakov o ro:noriil,i'uitonu ,imertnuniu"u'lonornu: praxe v zahranid(2.3. dohodnrif v plsomnej zmluve medzi agentlrr",1 ,,.hiffi1im zamestn6vatelbm u ntuun" v pracovnej zmluvezahranidn6ho zamestndvatelh a iiaka podmienky tar., 

"9v 1i"i"..ipfi!r1"gi hravn6 ciere vykondvania odbornej praxe a to: druhdinnosti' pracovnf das, stanovenie odborndho vedenia Zia'ka/instiuktora, ooorndmenie. s pracovnymi, hygienickimipodmienkami' podmienky ubytovania, stravovania, pracovnej odmeny, podmienky 6hrady nakladov na dopravu do miestav'fkonu zamestnania a :p.af, podmienky poistenia aostatn6'po;riunkv, ktor6 bude oo'ni.r, zamestndvatel,vyiadovay,vyworenie opatreni na zaistenie BOZP pri prat<tickom vyudovani,ioJrr;;#"';i:& pnroi.i?r.,"'"vudovania, defi zadatia a deiukondenia praxe, miestokonania praxe, poskytnutie osobnfch pracounicn prostriedkov.2'4' priz'yva( na v'iberov6 konania uch6dzadov o zatrranidnti prJ" .?strbc, srcrv2'5' vykoniivaf v dohodnutom mieste vikonu zamestnania kontrolu umiestnen,ich ziakov a v pripade vzniku vdznychprobl6mov okamiite zaslaf informdciu 5kole, inak az po rloneunJ trinusuTpra*e'( pri kontrore zameraf sa na vykonaniedohodnut6ho druhu prdce, pracovnf das, stravovanie, u'bytovanie, osiitne pra.covn6 podmienky a poznatky ziakov)2'6' zasla( vdas ikore vSetky zmruvy a podkrady srivisiace ;;r;il;;i, vybrat6ho iiaka a to:a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzatv5rar,i ;;d" rproiiuitouut"lbm a Ziakom,b) pracovnf zmruvu medzi )iakom a zahranidn!,m zamestndv#rom, 
-

c) in6 zmluvy a podklady podl,a podmienot< zatrranidn,i;h ;il;;;;''
d)zaslaf ostatn6 pokyny agent0ry pre ziur.u ohraoor poplatkov za sprostredkovanie zamestnaniavycestovania apod,
2'7' z6vdzok zabezpedif pre ziakov adekviitnu dopravu.do miesta vikonu praxe, rogistiku dopravy a servis v podobe dozorua pravidelnfch stretnuti v mieste v,fkonu praxe v zahranidi.
2'B' povinnosu sprostredkovatelh v zmysle prechddzajp0ceho odseku nezahfia povinnosf zabezpedif dopravu Ziakov naletisko.

w.
Odmena

Zmluvn6 strany sa dohodli nastedovne:
1'1 Sprostredkovatelbvi kaid(1 uchitdzad uhradi letiskornf poplatok vo vfike 150 Eur, slovom: Jednostopiifdesiat Eur. Tentopoplatok je osloboden,f od DpH,
1'2 Poplatok kaZd'i vybran'f uch6dzad v celej viSke uhradi na vfberovom konani /resp. ak sa nebude konaf VK, tak za.le popodpise zmluvy ihned'na fdet Global cbntract, s.r.o. v stov.sporitelni d.: ooliogg loologoo pod var.symbolom svojhopriezviska a 5koly.
1'3 sprostredkovatel'md prdvo na poplatok za.sprostredkovanie prdce u zahranidn6ho zamestndvatel,a, ktonf mu buce v
, _ ggl\ovej ufSke B-0 Eur s DpH/osoba stiahnuti .:uf.,o prvui uipli. 

-

1'4 Skola za svoju dinnosf, ktorf vynaloii na sprostredtovanie /propagdciu-u svojich iiakov a s fiou spojen,fch vsetkichnSkladov I mtt pr6vo na odmenu za kaideho vybrandho stuoLnti vo vfSke 20 EUR Niirok na odmenu vznikSsprostredkovatelbvi a Skole podpisanim pracovnej zmluvy medzi itudentom a zahranidn,fm zamestndvatelbm. Skola nazdklade uhradenfch poplatkov zo strany Studentov na 0det iprortiuofouatera vystavi faK6ru sprostredkovatelbvi.

t l



1'5 skola md zdrovefi nSrok na Specislnu odmenu vo rnfike / 30 EUR za pobyrlza kazd6ho dtudenta, ,ktor.i ukondil svoluodbornri prax u vopred dohodnut6ho zahranidn6iro zamestnauuiuru i na vopred dohodnutrl dobu. Tdto diastka predstavu.leodmenu sprostredkovatel'a praxe pre gkolu, KorS sa n"ttrrlauu i-n.tto mzoy gtro"ntulv piillu, ak z ak6hokol,vek d6voduStudent neodpracuje vopred dohodnutil oobu, Skote n?.t-ni spu.ialn, odmenu nevzni[5.' St<ota bude specidlnu odmenufakturovaf sprostredkovatelbvi po nSvrate Studentov Bkoiy io iir1i5.ierlr.r., destindcii.

Specif tne aorrJinute garancie
1'1' sprostredkovatel' prdce garantuje umieitnenie Studentov liakovl len u overen,fch zamestndvatelbv, na zdkladeskilsenosti sprostredkovatelh a referenii[zo strany umiestnen,ich BiuJentov.

1'2' Zamestndvatel'v spoluprSci so sprostredkovatelbm praxe Studenta liiakalzabezpeduje a z miesta rnikonu odbornej praxedomov' Na zabezpedenie spiatodnej dopravy vznikd Studentovi nSrok po'oopruiiuini uoptuo dohodnutej doby pobytuv zahranidi. Termin pobytu je Specifikovan,i v:'- sprostredkovatel'skej zmluve medzi Studentom a sprostredkovatelbm praxe / Global contract, s.r.o. /- zmluve o praktickom umiestneni Studenta medzi zamestndvatelbm i itudentom

1'3' V pripade mimoriadnej ry.or9dvid9!91'nej situScie - napr. bankrotu hotetovej, di leteckej spotodnosti a s bim srlvisiacimindsledkami, ktor6 sa m6iu dotknrif vy55ie uveden'ich poori"no[ 2riruy - sprostredkovatel, /Global contract s.r.o,/ nenesieZiadnu zodpovednosf za takto vzniknuG d,aldie ndKadi. 
- - - -

1'4' Studentovi garantuje sprostredkovatel' prSce u zamestnSvatel'a distri mesadnrl mzdu za pracovn,i fond: 6 dn( do \tdfia /8,5 hod. prdce denne s prestSvkou /, resp. za mesiac 4- vol,n6 oni, vo v,iste: 
"'--- -- r'

Od 350,00 Eur / Cyprus /, Od 350,00 Eur / Gr6cko /plus ubytovanie a strava 3x denne.
Naddasy sri platen6 extra sadzbou-min. od 1,00 Eur, resp, sa kompenzujri extra diami vol.na.PN..v pripade prdceneschopnosti z ddvodu pracovn6ho [razu je JntLne zimestndvatelbm.
KaZd'i 5tudent absolvuje pred odchodom do cieJbvej destinScie vse;be;;r1-6karil pi"niiudku na vtastn6 ndklady, ktord jepowrdenim o skutodnosti, ie Student je sp6sobil,f na rnikon pru*u *.iuhrun,.,
v pripade umiestnenia do destinScie Gr6cko ie Stota povinnd raneaetir dorudenie resp. podpfsanie ipecidlne vyZadovan,fchdokumentov:
- Zmluva o praktickom umiestneni podpfsanii Skolou- PrehlSsenie, Ze 5kola platne zriadenou Skolou v zmysle prdvnych predpisov sR /vzor dodd sprostredkovatelT- Trojjazydnd zmluva o praktickom umiestneni potrebnd pre crdcte [rady podpisand ikolou 

-

1'5' Studenti lliacil s'i povinni k t'imto dokumentom dodaY /o tom budri Studenti vopred presne informovani/:- k6piu pasu
- 

l.9pi, eur6pskeho preukazu zdravotn6ho poistenia /origindl zobra( so sebou/- k6piu rodn6ho listu
- 4 x farebnri fotograflu pasov6ho formdtu /na z5klade pokynov z Global contract/

1'6' V pripade destinScie cyprus - /odponlda sa i Grecko/, Studenti musia maf zo sebou platn,f cestovnf pas, nakol,ko naziiklade obdianskeho preukazu nem6Zu byf zaevidovani na'pristuSnor irigrutnom tirade.

Doba platnosti zmYlvy a jej ukonienie

1.1. TSto zmluva sa uzaWdra na dobu neurditri pre sez6nu v r.2OI4.
I'2' Jej platnosf m6Ze byf ukondend kedykol'vek po vziijomnej dohode zmluvn,ich strdn.
1'3' Platnost zmluvy m6Ze byf ukondend tie) lnfpovedbu ktoroukol'vek zmjuvnou stranou sjednomesadnou rrypovednou
lehotou plynfcou od 1. dfia mesiaca, nasleduj0ceho po dorudenirnfpovede druhej zmluvnej strane.
1'4' v'ipoved' musf byf v pisomnej forme doruden6 druhej zmluvnej strane na adresu uvedenrl v zdhlavi tejto zmluvy resp.uvedenri v registri, v ktorom je zapisand.

Bezpednost'a ochrana zdravia 0., ,rr,Ioltiu"ni odbornej praxe Btudentov ikoly

1'1' Sprostredkovatel'zarudina z6klade pokynov.pre vSetlcich zamestn6vatelbv v zahranidi, Ze zamestniivatelia ponesf riplnrizodpovednosf za bezpednosY a ochranu zdravia Studentov'pri vykon6vanl odbolei pr.*" uo uguthich zariadeniach v zmyslez6kona 12412006 Z'2., v zneni zdkona 3og/2007 2.2., v krajin(tch, v ktonfch nuo,i giij"nii pia* uvtonauur.
1'2' Sprostredkovatel' ustanovi zodpovedn6ho zamestnanca svojej firmy, ktonf bude'kontaktnou osobou pre vdetlcichStudentov vykoniivajricich odbornf prax. Z6rovefi obozn;imi vSetftych Stuientov'sk;il"k;t; tetef6nnym 6rio, irioro,poverenej osoby.

,arur.d":1,1Lnovenia

t.!. ]9to zmluva sa vyhotovuj.e v dvoch exempldroch, z ktonich kaid(t zozmluvnlich strdn obdriijeden exempldr.1.2' T5to zmluva nadob[da fdinnosf a platnosY dfiom podpiiu obidvoma zmluvn,imi stranami.
1'3' Ak6kol'vek zmeny a dodatky k tejto zmluve je moin6 iobif len plsomne a so srihlasom obidvoch zmluvnfch strdn.

ill



1'4' Zmluvn6 strany prehlasuju' ie ustanoveniam zmluvy porozumeri, prejav ich v6re bol srobodn,i, v6zny a zrozumitelh,i, na
znak eoho ju podpisali,
1'5' Podpisom tejto Zmluvy sa kondf platnosf poslednej pratnej Zmruvy o sporuprdci podpisanej obidvomi zmruvn,imistranami.

OCIIRANA OSOBNVCH UDAJOV

" ;tkil; ;il ;; ri; ;il ;p ft ,.n6cd ;;i j i;-0,ia,6,2, o v izst2.

OCIIRANA OSOBNfCH dIDAJOV

riaditel'ka ikoly

IV


